
附件1

全省建设行业职工岗位技能竞赛

协办企业筛选评分细则
	序号
	具  体  内  容
	标准分
	考核分
	扣分原因

	1
	企业是特级资质施工企业（得10分），是一级资质施工企业（得8分）
	10
	
	

	2
	企业近三年内每参加过一场省级以上职工技能竞赛的得3分，总分不超过15分
	15
	
	

	3
	企业近三年内在省建设建材工会承办的省级职工技能竞赛中获得一等奖的每次得3分，二等奖的每次得2分，三等奖的每次得1分，总分不超过20分
	20
	
	

	4
	企业工会近三年内有获得过国家级表彰的（得10分）、获得省级表彰的（得6分）、获得市级表彰的（得4分）
	10
	
	

	5
	企业工会组织健全，按时换届(得3分)；近一年内有开展困难职工帮扶活动（得3分）；有组织有益职工的文体活动（得3分）；有开展“安康杯”等安全生产活动（得3分）；积极参与文明建设及学雷锋、志愿者行动（得3分）；积极配合做好职工学习教育培训等工作（得3分）
	18
	
	

	6
	企业近三年内有作为协办单位或承办单位承接国家级职工岗位技能竞赛（得10分）、省级职工岗位技能竞赛（得8分）、市级职工技能竞赛活动（得5分）、企业自行组织的竞赛（得3分）
	10
	
	

	7
	企业具备相应的管理人员，能指定专人负责协调组织竞赛活动，竞赛工作人员能配备到位（得3分）
	3
	
	

	8
	企业具备所上报竞赛项目相关专业知识的专业人员，能为竞赛提供相关专业问题的咨询和解答（得3分）
	3
	
	

	9
	企业能提供适宜的竞赛场地（得2分）
	2
	
	

	10
	企业有充分的经费保障竞赛的顺利进行（得5分）
	5
	
	

	考核总分
	
	
	


备注：以上第1至第6项均按申报企业实际具备的实力得分，小计总分88分；第7至第10项由专家现场考察调研后评分，分值12分。
附件2

2019年全省建设行业职工岗位技能竞赛

协办企业推荐表

地市工会名称（盖章）：             联系人          联系电话                                       

	协办企业名称
	

	协办企业资质
	

	协办企业联系人
	
	职  务
	

	联系手机
	
	联系邮箱
	

	联系地址
	

	协办企业近三年参加过哪几场省建设建材工会承办的省级职工技能竞赛，分别获得什么名次
	

	协办企业近三年举办过

哪些竞赛活动
	

	协办企业的工会近三年获得过哪些荣誉
	

	协办企业的工会近三年开展过哪些有益职工的活动
	

	要协办的竞赛项目名称
	

	关于协办企业是否具备竞赛相应的管理人员、专家队伍、竞赛场地、设备和经费保障等条件的说明
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